STATUT
POLSKIEGO ZWIAZKU KOSZYKOWKI

Rozdzial 1

Postanowienia Ogodlne

§1

Polski Zwiazek Koszykowki (w skrocie PZKosz) zwany dalej Zwiazkiem a w kontaktach
migdzynarodowych Polish Basketball Federation jest zwiazkiem sportowym majacym na celu

rozwoj 1 popularyzacje koszykowki w Polsce.

§2

1. Zwiazek dziala na podstawie przepisOw ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej
(DzU z 1996 r. Nr 25 poz. 113 z p6zn. zmianami), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989r.Nr 20 poz. 104 z p6zniejszymi zmianami) oraz niniejszego
Statutu.

2. Zwiazek posiada osobowos¢ prawna.

§3

1. Zwiazek swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.

2. Siedziba wtadz Zwiazku jest miasto Warszawa.

3. Dla wtasciwego realizowania swoich celow Zwiazek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

4. Zwiazek na terenie Polski dziala poprzez swoich przedstawicieli w poszczegdlnych

wojewddztwach.

§4

1. Przedstawicielem Zwiazku, okreslonym w § 3 ust4, jest dzialajacy na danym

terenie  wojewodzki  zwiazek  koszykowki, powotany 1  zarejestrowany  zgodnie
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z przepisami ustawy o kulturze fizycznej oraz bedacy czlonkiem wspierajacym
Zwiazku.
2. Wyznaczenia wojewddzkiego zwiazku koszykowki do reprezentowania Zwiazku na terenie

danego wojewddztwa nastgpuje w drodze uchwaty Zarzadu Zwiazku.

§5

Zwiazek moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji sportowych o

podobnym celu dziatania.

§6

Czas trwania Zwiazku jest nieograniczony.

§7

Zwiazek posiada odznaki organizacyjne oraz uzywa pieczgci zgodnie z obowiazujacymi w tym

zakresie przepisami.

Rozdzial 11

Cele i srodki dzialania zwigzku

§8

Celem dzialania Zwiazku jest:
1. Rozwoj i popularyzacja koszykoéwki w Polsce
2. Koordynacja dziatalnos$ci zrzeszonych w Zwiazku Cztonkow.

3. Reprezentowanie spraw koszykowki w kraju i1 za granica.

§9

Cele okreslone w § 8 Zwiazek realizuje poprzez :
1. Opracowywanie kierunkow rozwoju koszykdéwki w Polsce.
2. Opracowywanie planéw szkoleniowych, regulaminéw i systemoéw zawodow.

3. Organizowanie i prowadzenie :



1) szkolenia zawodnikow,
2) szkolenia 1 doszkalania instruktoréw, treneréw, sedzidw i1 dziataczy sportowych we
wspotdziataniu z odpowiednimi instytucjami i organizacjami,

3) kontaktow sportowych z zagranicznymi organizacjami sportowymi.

4. Przygotowywanie reprezentacji Polski do wudzialu w Igrzyskach Olimpijskich,

Mistrzostwach Swiata, Europy oraz innych rozgrywkach miedzynarodowych.

5. Organizowanie w sposob bezposredni lub posredni zawodow krajowych, miedzypanstwowych

1 miedzynarodowych.

6. Prowadzenie rejestracji wynikow, statystyki i dokumentacji sportowe;.

7. Prowadzenie ewidencji zawodnikow, instruktorow i trenerow, sedziow, dziataczy.

8. Prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej i gospodarczej z przeznaczeniem uzyskanych srodkow

na dzialalno$¢ statutowa Zwiazku.

9. Nadawanie przewidzianych prawem licencji.

10. Popularyzacje koszykowki we wszystkich dostgpnych formach, jak radio, telewizja, prasa,
wydawnictwa, reklamy, imprezy masowe itp.

11. Organizowanie i prowadzenie sportowego wspdtzawodnictwa profesjonalnego - zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

12. Reprezentowanie polskiej koszykowki w migdzynarodowych organizacjach sportowych,

zwiazanych z ta dyscypling sportu.

13. Wspieranie dzialalnosci klubow sportowych, w tym w szczegdlnosci uczniowskich klubow

sportowych.

Rozdzial 111

Czlonkowie Zwiazku

§10

Czlonkowie Zwiazku dzielg si¢ na :
1. Cztonkow zwyczajnych
2. Cztonké6w honorowych

3. Cztonkow wspierajacych.



§11

Czlonkami zwyczajnymi Zwiazku sa kluby sportowe wymienione w art.6 ust.2 ustawy o kulturze
fizycznej.
§12

Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:

1) brania udzialu przez swoich przedstawicieli w Walnych Zebraniach Delegatow.

2)czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wiladz Zwiazku za posrednictwem
swoich delegatow,

3)wyrazania opinii o dzialalno$ci Zwiazku,

4)uzyskiwania od organow Zwiazku informacji o dzialalno$ci 1 zamierzeniach
Zwiazku,

5)korzystania z uprawnien cztonkowskich wynikajacych ze statutowej dziatalnosci Zwiazku,
6)zgtaszania postulatow 1 wnioskow do wladz Zwiazku,

7)pomocy szkoleniowej, organizacyjnej 1 finansowej ze strony Zwiazku, w miar¢
posiadanych przez Zwiazek mozliwosci finansowych,

8)zadania od wiladz Zwiazku dziatah zmierzajacych do ochrony intereséw dotyczacych
dzialalnosci w zakresie koszykowki,

9)korzystania z innych uprawnien czlonkowskich, wynikajacych ze statutowej

dzialalno$ci Zwiazku.

§13

Cztonkowie zwyczajni Zwiazku zobowiazani sa do:

1)aktywnej dziatalno$ci na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu koszykowki,

2)przestrzegania postanowien Statutu, regulaminow, uchwatl i decyzji wladz Zwiazku,
3)regularnego optacania skladek cztonkowskich w ustalanej przez Zarzad Zwiazku wysokosci

oraz wnoszenia innych oplat ustalonych przez Zwiazek.

§14

Cztonkostwo zwyczajne Zwiazku ustaje w przypadku :
D)rezygnacji na pismie ztozonej przez cztonka Zwiazku do Zarzadu Zwiazku,
2)rozwiazania si¢ klubu sportowego bedacego czlonkiem zwyczajnym < Zwiazku,

postawienia go w stan likwidacji lub ogloszenia upadtosci,
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3)wykluczenia ze Zwiazku na podstawie prawomocnej uchwaty Zarzadu Zwiazku w przypadku

naruszenia przez cztonka zwyczajnego postanowien niniejszego Statutu.

§15

Cztonek zwyczajny moze by¢ zawieszony w swoich prawach przez Zarzad Zwiazku w przypadku
naruszenia postanowien niniejszego Statutu lub regulaminéw Zwiazku.

Zawieszenie to polega na okresowym pozbawieniu czltonka zwyczajnego Zwiazku uprawnien
statutowych, a w szczegélno$ci prawa udzialu w systemie rozgrywek mistrzowskich w

koszykowce organizowanych lub zleconych do organizowania przez Zwiazek.

§ 16

1.Godnos¢ cztonka honorowego Zwiazku nadaje Walne Zebranie Delegatow na wniosek Zarzadu
Zwiazku osobom fizycznym szczeg6lnie zastuzonym dla rozwoju koszykowki.

2.Cztonkowie honorowi posiadaja wszystkie uprawnienia cztonkow zwyczajnych.

§17

1.Czltonkiem wspierajacym Zwiazku moze by¢ osoba fizyczna lub prawna popierajaca cele
Zwiazku.

2.Czlonkiem  wspierajacym moze by¢ roéwniez inna  jednostka  organizacyjna,
ktorej celem jest dziatalno$¢ w zakresie kultury fizyczne;.

3.Cztonkiem wspierajacym Zwiazku moze by¢ takze posiadajaca osobowo$¢ prawna organizacja
reprezentujaca zawodnikow, sedziow, trenerow, sponsorow lub

inne osoby zwiazane z koszykowka a takze wojewddzki zwiazek koszykowki.

4.Czlonkowie wspierajacy Zwiazku - poza czlonkami wspierajacymi wskazanymi w ust. 3,
posiadajacymi uprawnienia przewidziane w niniejszym statucie - posiadaja wszystkie uprawnienia
cztonkéow zwyczajnych z wyjatkiem czynnego prawa wyborczego oraz glosu stanowiacego
podczas obrad Walnego Zebrania Delegatow.

5.Cztonkostwo wspierajace ustaje w przypadku:

1)rezygnacji na pismie do zarzadu zwiazku w tej sprawie,
2)wykluczenia przez Zarzad Zwiazku w zwiazku z prowadzeniem dziatalnosci

sprzecznej z postanowieniami Statutu Zwiazku,
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3)rozwiazania si¢ podmiotu bedacego czlonkiem wspierajacym Zwiazku, postawienia go w

stan likwidacji lub ogloszenia upadtosci,

§18

Decyzje o przyjeciu w poczet cztonkéw zwyczajnych 1 wspierajacych podejmuje Zarzad Zwiazku

na podstawie pisemnej deklaracji wedlug ustalonego wzoru.

§19

1.0d uchwaty Zarzadu Zwiazku o wykluczeniu lub zawieszeniu w prawach cztonka Zwiazku
przystuguje stronie prawa do odwotania si¢ do Komisji Rewizyjnej w terminie 30 dni od daty
otrzymania uchwaty na pi$mie.

2.Do czasu rozstrzygnigcia sprawy przez Komisj¢ Rewizyjna prawa wykluczonego czlonka
ulegaja zawieszeniu.

3.Decyzja Komisji Rewizyjnej jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wladze Zwiazku
§20
Wiladzami Zwiazku sa:
1.Walne Zebranie Delegatéw
2.Zarzad
3.Komisja Rewizyjna
§21

Kadencja wybieralnych wtadz Zwiazku trwa 4 lata.

§22

1.Najwyzsza wiadza Zwiazku jest Walne Zebranie Delegatow, wybranych zgodnie z przepisami

niniejszego statutu.



2.Walne Zebranie Delegatéw zwolywane jest przez Zarzad Zwiazku w terminach
przewidzianych niniejszym Statutem.

3.Walne Zebrania Delegatow dziela si¢ na :

1)Zwyczajne Sprawozdawczo - Wyborcze zwotywane raz na cztery lata,
2)Zwyczajne Sprawozdawcze zwolywane w potowie trwania kadencji wtadz Zwiazku,

3)Nadzwyczajne.

§23

1. W Walnym Zebraniu Delegatow Zwiazku powinna uczestniczy¢ co najmniej polowa
delegatéw uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, za§ w drugim Zebranie moze

skutecznie obradowa¢ bez wzgledu na liczbg obecnych cztonkow.

2. Z zastrzezeniem wynikajacym z § 30 i 31 niniejszego statutu, w Walnym Zebraniu Delegatow
oprocz delegatéw i cztonkow honorowych Zwiazku a takze cztonkow Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej uczestniczy¢ moga z gtosem doradczym cztonkowie wspierajacy osobiscie badz

ich pelnomocnicy, przedstawiciele organu nadzorujacego Zwiazek oraz zaproszeni goscie.

§24

Do kompetencji Zwyczajnego Sprawozdawczo - Wyborczego Zebrania Delegatow nalezy:
1.Przyjmowanie 1 rozpatrywanie sprawozdania z 4-letniej dziatalno$ci ustgpujacego Zarzadu
Zwiazku oraz Komisji Rewizyjne;.

2.Udzielanie - na wniosek Komisji Rewizyjnej - absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi Zwiazku
lub poszczegdlnym cztonkom Zarzadu.

3.Uchwalanie kierunkow dziatalnosci 1 zatozen programowych Zwiazku.

4.Podejmowanie uchwatl o zmianie Statutu i rozwiazaniu Zwiazku.

5.Wybdr Prezesa Zarzadu Zwiazku, cztonkéw Zarzadu Zwiazku oraz Komisji Rewizyjne;.
6.Nadawanie godnosci cztonka honorowego Zwiazku.

7.Rozpatrywanie  wnioskow 1 dezyderatow zgloszonych przez ustgpujacy Zarzad,
delegatéw lub cztonkéw Zwiazku.

8.Rozpatrywanie innych spraw ujgtych w porzadku obrad



§25

Do kompetencji Zwyczajnego Sprawozdawczego Walnego Zebrania Delegatow naleza - poza
rozpatrzeniem sprawozdania Zarzadu Zwiazku z dziatalno$ci za okres potowy kadencji - sprawy

wymienione w § 24 Statutu z wytaczeniem pkt. 1,21 5.

§26

1. Do kompetencji Nadzwyczajnego Zebrania Delegatow nalezy rozstrzyganie spraw, dla ktorych
rozpatrzenia zostato zwolane.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow jest zwolywane przez Zarzad Zwiazku na pisemny
1 zawierajacy uzasadnienie wniosek co najmniej 1/3 cztonkow Zwiazku , na wniosek Komisji

Rewizyjnej a takze z inicjatywy wlasnej Zarzadu Zwiazku

§27

1.0 terminie 1 miejscu Walnego Zebrania Delegatow, Zarzad Zwiazku zawiadamia swoich
cztonkéw co najmniej na 30 dni przed data Zebrania.

2.Materiaty dotyczace spraw przewidzianych w programie obrad (porzadek i regulamin obrad,
sprawozdanie Zarzadu itp.) winny by¢ przestane delegatom nie pozniej niz 14 dni przed data
Zebrania.

3.Przed rozpoczegciem Zwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow delegaci moga zglaszad

propozycje do porzadku obrad.

§28

1.Uchwaty Walnego Zebrania Delegatow zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w gltosowaniu
jawnym.

2.Uchwaly w sprawie zmiany Statutu a takZze powolania i odwotania Prezesa Zarzadu, zapadaja
wigkszoscia glosow 50% plus jeden glos, przy obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania delegatow na Walne Zebranie Delegatow Zwiazku.

3.Uchwaly w sprawach personalnych podejmowane sa w glosowaniu tajnym.

§29

1.0Obrady Walnego Zebrania Delegatow odbywaja si¢ na podstawie regulaminu



obrad opartego na niniejszym Statucie i zatwierdzonego przez delegatow na danym Zebraniu.
2.0brady Walnego Zebrania Delegatow sa protokotowane, za§ protokot winien

zostaé przestany delegatom nie p6zniej niz w ciagu 45 dni od dnia odbycia Zebrania.

§30

W Walnym Zebraniu Delegatéw udziat biora :

1. z glosem stanowiacym dajacym czynne i bierne prawo wyborcze:
l)delegaci klubow sportowych bedacych cztonkami zwyczajnymi Zwiazku, posiadajacych
druzyny wystepujace aktualnie w dwoéch najwyzszych klasach rozgrywkowych
organizowanych przez lub na zlecenie PZKosz,
2)delegaci wojewddzkich zwiazkéw koszykoéwki wymienionych w § 4 ust.2 niniejszego
statutu, wybrani na Walnych Zebraniach Cztonkow tych zwiazkow,
3)delegaci cztonkow wspierajacych wskazanych w § 17 ust.3 niniejszego statutu,
4)cztonkowie funkcjonujacego lub ustgpujacego Zarzadu,
5)cztonkowie funkcjonujacej lub ustepujacej Komisji Rewizyjne;j
6)cztonkowie honorowi Zwiazku.

2. z glosem doradczym:
)cztonkowie lub przedstawiciele cztonkow wspierajacych,

2)zaproszeni goscie.

§31

[los¢ delegatoéw bioracych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow jest nastepujaca :

1.po trzech delegatow z wojewodzkich zwiazkow koszykowki wskazanych w § 4 ust.2 niniejszego
statutu,

2.po jednym delegacie na kazdych 5 klubow zarejestrowanych w wojewodzkim zwiazku
koszykowki wskazanym w ust.1, bioracych udziat w rozgrywkach mistrzowskich, przy czym dla
okreslenia liczby delegatow liczy sig¢ kazda rozpoczgta piatka klubow

3.po dwodch delegatow klubow bedacych czltonkami zwyczajnymi Zwiazku, posiadajacych
druzyn¢ w najwyzszej klasie rozgrywkowej 1 po jednym delegacie klubow bedacych cztonkami
zwyczajnymi Zwiazku, posiadajacych druzyng w drugiej w kolejnosci najwyzszej klasie
rozgrywkowej uczestniczaca w rozgrywkach sezonu, w ktorym odbywa si¢ Walne Zebranie.

4.po trzech delegatow pozostatych cztonkéw wspierajacych Zwiazku, wskazanych w § 17 ust.3

niniejszego statutu



§32

1.Zarzad Zwiazku sktada si¢ z 7 do 11 czlonkéw - w tym Prezesa Zwiazku - wybranych na
Walnym Zebraniu Delegatow

2.Podziat funkcji w Zarzadzie poczawszy od funkcji Wiceprezeséw dokonuje Zarzad we wlasnym
zakresie na swoim pierwszym posiedzeniu.

3.W przypadku, gdy w sktad Zarzadu wejdzie wigcej niz 8 osdb, Zarzad powotuje ze swojego
grona Prezydium Zarzadu w skladzie 5-cio osobowym. W skiad Prezydium wchodza z urzedu
Prezes 1 Wiceprezesi Zwiazku.

§33

1.Prezes Zwiazku jest wybierany przez Walne Zebranie Delegatow w pierwszej
kolejnosci w oddzielnym glosowaniu sposréd kandydatéw zgloszonych przez delegatow.
Zgloszenie kandydatury na Prezesa Zwiazku wymaga uzasadnienia.

2.Pozostatych cztonkdéw Zarzadu w liczbie 6-10 wybiera Walne Zebranie Delegatéw. Kandydatow
na czlonkoéw Zarzadu zglasza wybrany Prezes Zarzadu oraz osoby uczestniczace w Walnym
Zgromadzeniu Delegatow z glosem stanowiacym. Zgloszenie kazdego kandydata wymaga
uzasadnienia.

3.Co najmniej 50 % cztonkéw Zarzadu wybieranych jest sposrdéd kandydatow zaproponowanych
przez Prezesa Zwiazku.

4.W przypadku ustapienia Prezesa w czasie trwania kadencji wyboru nowego Prezesa dokonuje
Zarzad sposrod swoich czitonkow wybranych na Walnym Zebraniu na najblizszym swoim
posiedzeniu. W sytuacji braku decyzji o wyborze nowego Prezesa sposrdd cztonkoéw Zarzadu,
wybor na te¢ funkcj¢ nastepuje na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Delegatow.

5.Zarzad ma prawo dokooptowania do swego skladu nowych czlonkéw w miejsce
tych, ktérzy z rédznych przyczyn ustapili ze swoich funkcji w trakcie trwania kadencji. Liczba
nowych czlonkéw Zarzadu nie moze jednak przekroczy¢ 1/3 liczby czlonkéw Zarzadu
pochodzacych z. wyboru na Walnym Zebraniu Delegatow.

6.Prezes 1 cztonkowie Zarzadu moga pehi¢ swoje funkcje odptatnie lub spolecznie. Decyzje o
zasadach wynagradzania i wysokos$ci uposazenia Prezesa Zarzadu i czlonkow Zarzadu podejmuje
Zarzad po zasiggnigciu opinii Komisji Rewizyjnej, za§ umowy w tym zakresie z Prezesem 1

cztonkami Zarzadu podpisuje w imieniu Zwiazku Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;.

§34

Strukture organizacyjna Zarzadu, podziat funkcji oraz zakres uprawnien, obowiazkow i
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odpowiedzialnosci poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu okresla uchwalony przez Zarzad i

zatwierdzony przez Komisj¢ Rewizyjna Zwiazku Regulamin Pracy Zarzadu.

§35

1.Zarzad odpowiedzialny jest za catoksztalt dziatalno$ci Zwiazku i dzialta w jego imieniu w
kontaktach z innymi organizacjami.
2.Do kompetencji Zarzadu nalezy :
1)Wykonywanie uchwat i zalecen Walnego Zebrania Delegatéw, w szczegodlnosci w
zakresie kierunkow dziatalno$ci i1 zalozen programowych Zwiazku oraz realizacji celow
statutowych Zwiazku
2)Opracowywanie rocznych programow dziatania i planow finansowych do ich realizacji,
3)Zarzadzanie majatkiem i funduszami Zwiazku,
4)Reprezentowanie Zwiazku na zewnatrz,
5)Ustalanie wysokosci rocznej sktadki cztonkowskiej,
6)Prowadzenie ewidencji cztonkow,
7)Podejmowanie decyzji w sprawie przystapienia do zwiazkéw sportowych, stowarzyszen i
innych organizacji a takze w sprawie powolania lub przystapienia do spotek prawa
handlowego,
8)Podejmowanie wszelkich decyzji zwiazanych z dzialalno$cia Zwiazku, a nie
zastrzezonych dla innych wtadz Zwiazku,

9) Nadzor nad organizacja 1 praca biura Zwiazku.

§ 36

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby nie rzadziej jednak, niz raz na miesiac.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje 1 prowadzi Prezes Zarzadu lub wyznaczony przez Prezesa inny
cztonek Zarzadu. Wszystkie posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.

2. W przypadku powotania Prezydium Zarzadu posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg
potrzeby nie rzadziej jednak, niz raz na kwartat, za$ posiedzenia Prezydium w miarg potrzeby,

nie rzadziej jednak, niz raz na miesiac. Przepis ust.1 stosuje si¢ odpowiednio.

§37

1.Zarzad - dla usprawnienia pracy Zwiazku - moze powotywac¢ wydziaty, komisje 1 zespoty

problemowe a takze inne organy wykonawcze dla prowadzenia spraw w okreslonych dziedzinach.
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Organy te pracuja w oparciu o odrgbne regulaminy zatwierdzone przez Zarzad Zwiazku w drodze
uchwaty.

2.Zarzad moze powota¢ Sekretarza Generalnego Zwiazku, ktory jest uprawniony do
jednoosobowego reprezentowania zwiazku z stosunku do oséb trzecich w granicach udzielonego

mu pelnomocnictwa.

§38

1.Zarzad dla caloksztattu spraw sedziowskich dotyczacych organizowanych lub zlecanych przez
siebie rozgrywek szczebla centralnego, powotuje Kolegium Segdziéw Szczebla Centralnego
PZKosz zwane dalej Kolegium.

2.Czas trwania kadencji Kolegium wynosi 4 lata.

3.Przewodniczacy jak i pozostali cztonkowie Kolegium pochodza z wyboru dokonywanego przez
Walne Zgromadzenie Sedziow PZKosz.

4.Szczegdtowe zasady funkcjonowania Kolegium okreslaja odrgbne regulaminy, ktore wymagaja

zatwierdzenia przez Zarzad Zwiazku.

§39

1.Praca Zarzadu Zwiazku podlega kontroli Komisji Rewizyjnej oraz innych uprawnionych
organdéw zgodnie z ogdlnie obowiazujacymi przepisami prawa.
2.Zarzad zobowiazany jest rozpatrzy¢ wszystkie wnioski i zalecenia przedstawione przez Komisje

Rewizyjna lub inne organy kontrolujace 1 ztozy¢ wyjasnienia co do ich ewentualnej realizacji.

§40

1.Komisja Rewizyjna Zwiazku sktada si¢ z 3-5 czlonkow wybranych na Walnym
Zebraniu Delegatow.

2.Komisja Rewizyjna na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza.

3.Komisja rewizyjna ma prawo dokooptowania do swego grona nowych cztonkéw w miejsce
tych, ktérzy z roznych przyczyn zrezygnowali z pracy w Komisji w czasie trwania kadencji, przy
czym zawsze co najmniej polowa sktadu Komisji musi pochodzi¢ z wyboru.

4.W przypadku rezygnacji czlonkéw Komisji w liczbie wigkszej niz potowa jej
sktadu Zarzad zwota Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow, na ktérym zostanie wybrany

nowy sktad Komisji.
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§41

1.Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Zwiazku 1 co najmniej
raz w roku przeprowadza kontrole caloksztattu dziatalnosci Zwiazku z uwzglednieniem
gospodarki finansowej. Szczegdlnej kontroli podlegaja prawidtowos¢, celowos¢, rzetelnos¢ w
gospodarowaniu majatkiem Zwiazku.

2.Protokoty z przeprowadzanych kontroli, w ktorych zawarte sa zalecenia pokontrolne,
przedktadane sa Zarzadowi Zwiazku. Komisja ma prawo zada¢ usunigcia nieprawidtowosci
stwierdzonych w czasie kontroli pracy Zarzadu. Ponadto Komisja moze w kazdym czasie zada¢
informacji o biezacych pracach Zarzadu Zwiazku.

3.Komisja Rewizyjna - po uptywie kadencji wiadz Zwiazku - przedstawia Walnemu Zebraniu
Delegatow sprawozdanie ze swojej dziatalnosci 1 jedynie ona ma wylaczne prawo stawiania
wniosku o udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Zwiazku badz poszczegdlnym jego
cztonkom.

4.Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji ma prawo
bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu Zwiazku oraz innych organow Zwiazku. W posiedzeniach
tych uprawnieni cztonkowie Komisji uczestnicza jedynie z gtosem doradczyni.

5.Komisja Rewizyjna sprawuje nadzor nad praca Zarzadu Zwiazku w  zakresie

okreslonym w niniejszym statucie.

§42

Poza uprawnieniami i obowiazkami wskazanymi w §§ 19,24,26 1 40 niniejszego statutu Komisja
wyraza swoja opini¢ dotyczaca podj¢cia przez Zarzad decyzji o:

1)nabyciu badz zbyciu przez Zarzad nieruchomosci, utworzeniu lub przystapieniu przez Zwiazek
do spotek badz innych organizacji,

2)zaciagnigciu badz udzieleniu przez Zarzad kredytow lub pozyczek a takze udzieleniu porgczen
1 gwarancji,

3)zaciagnigciu przez Zarzad jednorazowo zobowiazania lub rozporzadzeniu majatkiem Zwiazku

w wysokosci przekraczajacej kwote ustalong raz w roku przez Komisje w drodze uchwaty.

§43

1.Komisja Rewizyjna Zwiazku odbywa swoje posiedzenia co najmniej raz na kwartal.
2.Posiedzenia Komisji  zwoluje 1 prowadzi Przewodniczacy lub wyznaczony przez niego

cztonek Komisji. Posiedzenia Komisji sa protokotowane.
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3.Decyzje Komisji zapadaja w formie uchwaty podjetej zwykta wigkszoscia gtosow w obecnos$ci
co najmniej 2/3 sktadu Komisji. W razie rownej ilosci gtosow decyduje gltos Przewodniczacego

lub w przypadku jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczacego Komisji.

Rozdzial V
Majatek i fundusze Zwigzku

§44

1.Majatek Zwiazku stanowia nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.
2.Na fundusze Zwiazku sktadaja si¢ w szczegdlnosci :
1) wplywy z tytutlu sktadek czlonkowskich, optat transferowych, licencyjnych,
uczestnictwa w rozgrywkach mistrzowskich oraz innych imprezach i zawodach
sportowych,
2)wplywy z dzialalno$ci gospodarczej,
3)wptywy z darowizn,
4)wplywy z reklam i umoéw zawartych z organizatorami zawoddw zleconych przez Zwiazek,
5)dotacje celowe przekazywane do Zwiazku,
6)odsetki bankowe 1 lokaty terminowe,

7)$rodki na realizacj¢ zadan zleconych.
§45
Dla wazno$ci o$wiadczen dotyczacych zaciagania zobowigzan i rozporzadzania majatkiem
Zwiazku wymagane jest - z uwzglednieniem postanowien § 41 oraz z zastrzezeniem wynikajacym
z § 37 ust.2 niniejszego statutu - wspotdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub
upowaznionego przez niego Wiceprezesa Zwiazku.

§46

Zarzad realizuje sprawy finansowe Zwiazku w oparciu o zatwierdzone przez Zarzad roczne plany

finansowe oraz regulamin finansowy .
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Rozdzial VI

Nagrody, wyrdéznienia, kary

§47

1. Do rozstrzygnigcia sporéw, w tym takze sporow majatkowych, oraz podejmowania decyzji w
sprawie odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej Zarzad Zwiazku moze powotac :
1)Komisje¢ Dyscyplinarna
2)Sad Polubowny

2.0rgany te dziata¢ beda na podstawie regulamindéw uchwalonych przez Zarzad.

3.Zarzad Zwiazku ma prawo nagradzania, wyrdzniania zastuzonych dla koszykowki osob i
organizacji. Rodzaje nagrod i wyrdznien oraz zasady i warunki ich przyznawania okres$laja
uchwalone w tym zakresie regulaminy oraz przepisy panstwowe

4.Dla wszystkich tych organizacji i 0s6b Zarzad Zwiazku moze wystgpowac o nadanie odznaczen

resortowych lub panstwowych.

§48

Rodzaje kar oraz warunki i zasady ich nakladania okre$laja przepisy dyscyplinarne zawarte w

odpowiednim regulaminie opracowanym i zatwierdzonym przez Zarzad Zwiazku.

§49
1.Decyzje wlasciwych organow Zwiazku moga by¢ zaskarzone do Trybunatu Polskiego Komitetu
Olimpijskiego po wyczerpaniu S$rodkéw odwolawczych dzialajacych w ramach struktur
organizacyjnych Zwiazku.
2.0dwotywanie si¢ do Trybunatu Polskiego Komitetu Olimpijskiego moze dotyczy¢ jedynie
decyzji podjetych przez wladze Zwiazku w sprawach :

a) wykluczenia lub skreslenia ze skladu czlonkow Zwiazku nastgpujacych instytucji lub
osOb: wojewodzkiego zwiazku koszykowki, klubu, organizacji sportowej, zawodnika,
szkoleniowca, sedziego i dziatacza sportowego,

b) dyskwalifikacji dozywotniej zawodnika, szkoleniowca, sgdziego lub dziatacza
sportowego,

c)pozbawienia zawodnika lub zespotu tytutu mistrza kraju lub zdobywcy Pucharu Polski,

d)przeniesienia zespotu do nizszej klasy rozgrywkowej,

e)zakazu reprezentowania Polski w zawodach rangi miedzynarodowe;.
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Rozdziat VII

Postanowienia koncowe

§50

1.Uchwate w sprawie rozwiazania Zwiazku podejmuje Walne Zebranie Delegatow wigkszo$cia
2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy upowaznionych do glosowania osob.
2.Uchwata o rozwiazaniu Zwiazku okresla jednoczes$nie sposob jego likwidacji oraz cele na jakie

przeznaczony zostanie majatek Zwiazku.

§51
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie postanowienia ustawy o
kulturze fizycznej, ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz przepisOw wykonawczych do tych
ustaw.

§52

Postanowienia niniejszego statutu wchodza w zycie z dniem jego uchwalenia.
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